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Stellenausschreibung 
 
 Der OCV Burgkirchen/ Alz e. V. sucht für die Kindertagesstätte St. Hedwig in 
Burgkirchen a. d. Alz – Gendorf zum 01.09.2019 eine/n  
 

Kinderpfleger/in (m/w/d) 
(Kindergarten) 

 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden.  
 
sowie eine/n  
 

Kinderpfleger/in (m/w/d) 
(Kinderkrippe) 

 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt ca. 30 Stunden (5-Tage-Woche).  
 
und eine/n  
 

Erzieher/in oder Kinderpfleger/in (m/w/d) 
(Kinderkrippe) 

 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt ca. 10-15 Stunden (2 bis 3-Tage-Woche).  
 
Die Stellen sind vorerst befristet bis 31.08.2020. 
  
Ihr Aufgabenfeld:  
 

 Unterstützung der pädagogischen Fachkräfte bei der Bildung und Erziehung von 
Kindern nach dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan  

 Übernahme der Betreuung und Pflege von Kindern  
 
Wir erwarten:  
 

 Eine staatliche Anerkennung als Kinderpfleger/in bzw. Erzieher/in oder einen 
vergleichbaren Abschluss  

 Freude am Umgang mit Kindern  

 Identifikation mit dem Bildungs- und Erziehungsauftrag einer 
Kindertageseinrichtung in kirchlicher Trägerschaft  

 Bereitschaft zur Teamarbeit sowie persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung  
 

Unsere Einrichtung ist ein sichtbarer und erlebbarer Ort der Katholischen Kirche und 
ein wichtiger Teil der Zivilgesellschaft. Sie ist ein Lern- und Begegnungsort für 
Mitarbeitende, für die Caritas selbst und die Menschen vor Ort. Die Verbundenheit mit 
den Werten der Caritas und die Identifikation mit den Grundsätzen der Katholischen 
Kirche setzen wir bei unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern voraus. 
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Wir bieten:  
 

 Eine vielseitige und abwechslungsreiche Mitarbeit in einem kollegialen und 
engagierten Team  

 Sehr gute Fortbildungsmöglichkeiten  

 Attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des 
Caritasverbandes  

 Vielfältige Sozialleistungen, u.a. zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (ZVK)  
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) richten Sie 
bitte - bevorzugt per E-Mail in einer PDF – bis spätestens 30.04.2019 an  
 
kita.bewerbung@caritas-passau.de  
oder per Post an  
Caritasverband für die Diözese Passau e. V.  
Kita-Verwaltung  
Herr Stephan Seiler  
Steinweg 8  
94032 Passau  

 
Bitte verzichten Sie auf Bewerbungsmappen o.ä., da die Unterlagen nicht 
zurückgesandt werden. 


